PLANETA BIZNIS

VESTINA KOMUNIKACIJE

Dobro naciljajte
svoje ciljeve

»Bez ciljeva i planova kako ih doseéi, vi
ste poput broda koji jedri bez odredista”
Fitzhugh Dodson

- a li snovi postoje da bismo ih

- samo sanjali ili ipak i ostvari-

~ vali? Da li dozvoljavamo sebi da

sanjamo velike snove ili mozda ipak ne?

Zelim novi posao, Zelim unapredenje,

zelim bolju saradnju sa kolegama, zelim

bolji tim... Da li je dovoljno Zeleti ili je
potrebno nesto i uraditi?

Naravno, najpre se rodi ideja, htenje,
Zelja, a potom je potrebno Zelje pretoci-
ti u mocne ciljeve. Put do ostvarenja ci-
lieva nije uvek jednostavan i prepreka
moZe biti puno.

Pitanje je samo da li ¢emo verovati u
sopstvene resurse i istrajati na svom po-
bednickom putu ili ¢emo se nakon pr-
vog, drugog ili treceg neuspeha okre-
nuti i zaboraviti sve sjajne planove koje
smo imali.

Da bismo zaista bili uspesni u po-
stavljanju i realizaciji ciljeva, potrebno
je ispuniti nekoliko preduslova.

U fazi inspiracije dozvoljavamo sebi
najsmelije snove. Ne sputavamo sebe sa
bezbroj: ,Ne mogu”, ,Ne umem?, ,Nije
za mene”, ,Nemam dovoljno iskustva®
»Nije pravi trenutak” i sli¢no. Dozvolja-
vamo sebi da moZemo sve $to hoéemo,
Sto i jeste nasa istina, koje esto nismo
svesni ili bar ne u potpunosti.

Dalje je potrebno da ciljevi budu
SM.ART. ili PAMETINL Specifitni i
odredeni ciljevi su konkretni, jasni i
precizni i daju odgovore na pitanja: ko,
sta, gde i zaSto? Zatim, ciljevi bi treba-
lo da budu merljivi, tako da znamo $ta
smo postigli i u kojoj meri u odnosu na
inicijalna ocekivanja. Ciljevi bi trebalo
da budu dostizni. No, pored komponen-
te realnosti, u kreiranju ciljeva potreb-
no je biti kreativan i ,rastegnuti” grani-
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ce moguceg, jer krajnji cilj jeste zapravo
nas rast i razvoj, $to podrazumeva izla-
zak iz zone komfora. Naravno, potreb-
no je definisati i rokove za ostvarenje
ciljeva, kako bismo se povezali sa vre-
menskom komponentom u realizaci-
ji istih.

Kada smo dobro definisali svoje ci-
lieve, potrebno je da odredimo priorite-
te. Uglavnom je vise ciljeva kojima stre-
mimo, kako poslovnih, tako i Zivotnih,
no potrebno je fokusirati se na jedan
do dva cilja i vredno raditi na njihovom
ostvarenju.

Tajna carobnog uspeha je u primeni
IPS strategije, odnosno u nasoj
Istrajnosti, Posvecenosti i Smelosti
da Zivimo svoje snove. Da bismo
zaista postali posveceni ciljevima,
potrebno je da svakog dana
preduzmemo bar jedan akcioni
korak, koji ¢e nas dovesti blize
ostvarenju

U cemu je tajna Carobnog uspeha?
Odgovor se krije u primeni IPS strate-
gije, odnosno u nasoj Istrajnosti, Posve-
¢enosti i Smelosti da Zivimo svoje snove.
Da bismo zaista postali posveceni cilje-
vima, potrebno je da svakog dana pre-
duzmemo bar jedan akcioni korak, koji
¢e nas dovesti bliZe ostvarenju. Ipak,
ono Sto se cesto deSava jeste fenomen
prokrastinacije ili odlaganja zadataka
za kasnije. I uvek je nesto drugo bitni-
je i hitnije. Zasto se ovo desava? Nekada
cak i vrlo razvijena samodisciplina nije
dovoljna da nas pokrene i zadrZi na ta-
lasu kontinuiranog ostvarenja. Klju¢ je
u motivaciji i odgovorima na pitanja za-
Sto nam je nesto bitno da uradimo i $ta
nam to donosi. Vazno je kako vidimo
sebe u buducnosti ukoliko odredeni cilj
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realizujemo, odnosno koje su posledi-
ce ukoliko se zacrtano za nas ne ostva-
ri. Kada imamo jasnu sliku buduénosti,
pojacace se i nasa Zelja da predano radi-
mo na ostvarenju sopstvenog cilja.

Veoma je bitno uskladivanje ciljeva
izmedu svih strana udesnica, kako bi se
u potpunosti razumelo ta je to Sto je de-
finisano kao cilj i sporazumno verovalo
u njegovo realno ostvarenje.

Jos jedan kljucni element uspeha je-
ste fleksibilnost, koja nam pomaze da se
prilagodavamo spoljnim uticajima i ri-
zicima, tako $to dozvoljavamo sebi pro-
menu u nacinima dolaska do cilja. Da-
kle, bitno je znati da uvek imamo izbor,
kao i odgovornost za donosenje odluka.

Kada smo dobro definisali cilj na
kome Zelimo da radimo, potrebno je da
ga zapisemo i redovno mu se vratamo
iz dana u dan. Neka to bude vasa pokre-
tacka energija i snaga koja ¢e vam po-
moci kada prepreke postanu neumolji-
Vo prisutne.

[ poslednji znacajni alat, kao predu-
slov uspesno postavljenih i realizova-
nih ciljeva jeste vizuelizacija. Pronadite
trenutak slobodnog vremena i zamislite
sebe u buducnosti, kako pobedonosno
proslavljate, cak i najmanji uspeh. Za-
mislite kako ostvareni rezultati donose
preokret u vadem Zzivotu i pomazu vam
da postanete sve ono o emu ste sanjali.

I zapamtite, uvek mozete vise od ono-
ga $to ste mislili da mozete. Premasite
svoje ciljeve i postavite nove, jos smelije
i izazovnije. Ostvarite uspeh o kakvom
niste ni sanjali. Znajte da je to moguce
za vas. Zato uzmite u svoje ruke moé-
ni luk i odapnite carobnu strelu pravo u
centar vasih neustrasivih ciljeva.




